
 

OGGETTO:  Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 

Sociale Europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-

azione ESO4.6A.4.A – Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 11 aprile 2024,          

n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 

formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate) - Progetto “Orizzonti aperti” - Cod: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-503 - 

CUP: H14D25001390007  

ALLEGATO “B2” - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto        

Figura di Docente ESPERTO  

 

Al Dirigente Scolastico 

     Liceo “C. Sylos” 

     70032 Bitonto (BA) 

 
Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________________________ 
 
in servizio presso codesto Istituto nell’ a.s. 2025/2026 per l’insegnamento di _________________________ 

 

DICHIARA 

 

sotto la sua personale responsabilità ai sensi e per gli effetti della Legge n. 15 del 04/01/1968, modificata dalle 

Leggi n. 390 dell’11/05/71, n. 127/97, n. 191/98 e dal D.P.R. 403/98, e D.P.R. 445/2000, consapevole delle 

conseguenze previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei seguenti titoli di 

servizio ed esperienze professionali, inseriti nella tabella di seguito riportata: 

Criteri di valutazione per la selezione dei  docenti ESPERTI (ad esclusione di “MATHS IN ENGLISH: 

Numeri e parole”) 

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso, si procederà alla valutazione del 

curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi indicati nella seguente  

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

Titoli culturali Punteggio Valutazione a cura 

del candidato 

Indicare la pag. del 

curriculum 

Valutazione a cura 

della Commissione 

Laurea magistrale o 

specialistica  
Voto di laurea 110 e lode punti 

12  

Voto di laurea da 105 a 110 

punti 10  

Voto di laurea da 95 a 104 

punti 8 

Voto di laurea da 90 a 94 punti 

6 

Voto di laurea fino a 89 punti 4 

  

Certificazione Informatica Punti 10   



 

Dottorato o altra laurea, p. 3 

 

Master post universitari, p. 3 

Corsi di perfezionamento 

biennali, coerenti con 

l’Intervento Punti 3  

Corso di perfezionamento 

annuale, coerente con 

l’Intervento Punti 1 

Max Punti 10   

Corsi di Formazione coerenti 

con l’Intervento o nella 

didattica o nelle TIC, della 

durata minima di 15 ore negli 

ultimi 10 anni 

Punti 2 per corso 

Max Punti 8   

Esperienza come Esperto in 

corsi PON/LABORATORI 

PNRR per scuola secondaria 

di II grado nel settore di 

pertinenza negli ultimi 10 anni  

Punti 2 per Esperienza 

Max Punti 10   

Esperienze in progetti di 

Istituto coerenti con 

l’intervento nell’ultimo 

quinquennio  

Punti 2 per progetto 

Max. Punti 10   

 

TOTALE 
 

60 

  

 

In caso di parità di punteggio, sarà data preferenza al candidato con minore età anagrafica.  

 

Criteri di valutazione per la selezione del   docente ESPERTO per il Percorso di “MATHS IN ENGLISH: 

Numeri e Parole” 

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso, si procederà alla valutazione del 

curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi indicati nella seguente  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

Titoli culturali Punteggio Valutazione a cura 

del candidato 

Indicare la pag. del 

curriculum 

Valutazione a cura 

della Commissione 

TITOLO DI STUDIO  PUNTEGGIO   

Laurea in discipline scientifiche conseguita in una 
delle Università del  Regno Unito, Irlanda, Stati 
Uniti d’America o Australia e comunque  in un 
paese dove è ufficiale la lingua inglese 

Punti 8   

Altra Laurea conseguita in una delle Università del 
Regno Unito, Irlanda,  Stati Uniti d’America o 
Australia e comunque in un paese dove è  ufficiale 
la lingua inglese 

Punti 4   



 

Percorsi di studio aggiuntivi (master, 
perfezionamento… nel settore  specifico richiesto 
dal bando, )  

Punti 1 per ogni titolo 

(max 4 

punti) 
  

Diploma equipollente al diploma di scuola 
secondaria di secondo grado conseguito in un 
paese del Regno Unito, Irlanda, Stati Uniti 
d’America o Australia 

Punti 4   

Altri titoli riconoscibili (riguardanti la didattica 
delle lingue straniere  negli istituti di 2° grado) 

Punti 2 per ogni titolo 

(max 6 

punti) 
  

ATTIVITÀ LAVORATIVA  PUNTEGGIO   

Precedenti esperienze di insegnamento o lettorato 
della propria lingua  madre presso Istituti 
scolastici o Università italiane. Saranno valutati  
solamente incarichi e/o attività della durata 
superiore alle 20 ore 

 Punti 1 per ogni incarico/attività  

(max Punti 5)   

Precedenti esperienze di insegnamento e lettorato 
presso Istituti  scolastici e Università italiane 
finalizzate alla preparazione di esami  per la 
certificazione Cambridge Exsaminer ESOL/ELA  

Punti 1 per ciascun  incarico 

(max 10 
punti) 

  

Precedenti esperienze presso il nostro Istituto 
Scolastico valutate  positivamente negli ultimi tre 
anni  

Punti 1 per ciascun incarico 

(max 
Punti 3) 

  

Precedenti esperienze lavorative di insegnamento 
di discipline del  curriculo italiano in lingua 
inglese  

Punti 1 per ogni anno 

(max 

punti 3) 
  

Precedenti esperienze lavorative di insegnamento 
di inglese per  docenti DNL 

Punti 1 per corso 

(max 

punti 3) 
  

TOTALE 50   

In caso di parità di punteggio, sarà data preferenza al candidato con minore età anagrafica.  

 

Luogo e data                                                 Firma del Partecipante 

_______________, ______________                                                 ____________________________ 

 


